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Propria sede

Oggetto: Formazione personale docente in servizio - attivita su priorita nazionali (quota 40%)
a.s. 20830024

Si allega la nota relativa all’iniziativa formativa della Scuola Polo “Minervini Sisti” per il
personale docente in servizio a.s. 2023/2024.

Sara cura della segreteria comunicare i dati relativi ai docenti individuati.
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____ MINISTERO DELL’'ISTRUZIONE E DEL MERITO

UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL LAZIO

ISTITUTO COMPRENSIVO

MINERVINI SISTI

INDIRIZZO MUSICALE
SCUOLA-POLO A.T. 25

PER LE ATTIVITA' FORMATIVE 2022/2025

PIAZZA VITTORIO BACHELET, 3

02100 - RIETI (RI)

Cod. Mecc. RIIC829001
C.F. 80005190576
®0746203214

sito web: www.icminervinisisti.it

22 riic829001@istruzione.it

B riic829001@pec.istruzione.it

ISTITUTO COMPRENSIVO - "MINERVINI-SISTI"-RIETI
Prot. 0009407 del 19/07/2023
Wil-5 (Uscita)

Ai Dirigenti Scolastici
Ai referenti per la formazione
[1.SS. Ambito Territoriale 25

Oggetto: Formazione personale docente in servizio - attivita su priorita nazionali (quota 40%)

a.s. 2022/2023

Si trasmette un’ulteriore iniziativa formativa imputabile alle priorita nazionali (quota 40%) a cura

di questo Istituto in qualita di Scuola-polo.

CORSO

MODALITA’ DI SVOLGIMENTO

CALENDARIO

1S08 | STRUMENTI E STRATEGIE PER
L'INCLUSIONE E L'INTEGRAZIONE DEGLI
ALUNNI NUOVI ARRIVATI IN ITALIA (NAI)
Obiettivi, competenze e risultati attesi:

* Conoscere peculiarita, fabbisogni specifici
e adempimenti preliminari in relazione ai
NAI.

* Progettare pratiche e strategie per
I'accoglienza e la decostruzione degli
stereotipi.

* Favorire il dialogo con la famiglia e il
territorio.

¢ Definire percorsi personalizzati finalizzati
all'inclusione e integrazione dei NAI
all'interno della classe.

* Accertare la preparazione e le
competenze possedute all’arrivo.

® Progettare prove e verifiche differenziate.

* Monitorare e valutare I'efficacia delle
iniziative messe in atto.

- 2 videolezioni da 1,5h ciascuna
con formatore di impianto
teorico-laboratoriale per la
trattazione degli argomenti (tot.
3h)

- 1 videolezione da 2h con
tutor/facilitatore, di impianto
laboratoriale, per la
realizzazione dell'attivita di
progettazione e
documentazione (tot. 2h)

-6 oredistudioe
approfondimento su materiali
messi a disposizione in
piattaforma e-learning (tot. 6h)
- 5 ore di sperimentazione in
classe dell'attivita di project
work progettata in aula (tot. 5h)

Tot. 16

12 e 14 settembre
dalle 17:00 alle 18:30

19 settembre
dalle 17:00 alle 19:00

Si prega di inviare entro mercoledi 16/08/2023 i nominativi completi di indirizzo e-mail, numero di

telefono e ordine di scuola dei partecipanti come da esempio:

'NOME COGNOME

E-MAIL

NOME SCUOLA

ORDINE DI SCUCLA

I.C. Minervini Sisti
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Per ogni istituto potra partecipare un numero limitato di docenti come di seguito indicato:

Istituto Scolastico Partecipanti
[.C. Minervini Sisti 3
I.C. Leonessa 2
I.C. M. Polo - Torricella in Sabina 1
I.C. A.M. Ricci 3
I.C. G. Pascoli 3
I.C. Marconi Sacchetti Sassetti 3
I.1.S. C. Rosatelli 3
C.P.ILA. & 2
I.L1.S. Luigi Di Savoia 3
I.1.S. Elena Principessa Di Napoli 3
I.O. S. Marchionne - Amatrice 1
I.C. Giovanni XXIll — Petrella Salto | 1
I.1.S. Carlo Jucci 2
I.C. Valle del Velino 2
I.0. Borgorose 3
I.C. A. Malfatti 1
I.C. Alda Merini 2
IPSSEOA R. A. Costaggini 3

Distinti saluti

*Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
dell’art. 3, comma 2 del decreto legisiativo n. 39/93
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IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Mara GALLI*

a.s. 202272023



