
 

All’Albo on line  
Al sito - Sezione Amministrazione trasparente 

Al sito dell’Istituto  
Atti del progetto 

 
 
Oggetto: PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - Componente 

1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - 
Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azioni di potenziamento delle 
competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023). 

INDAGINE ESPLORATIVA PER L’ACQUISIZIONE DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE AL PERSONALE 

INTERNO ALL’ISTITUTO PER LA REALIZZAZIONE DELLA SECONDA EDIZIONE DEI PERCORSI DI 

ORIENTAMENTO E FORMAZIONE PER I POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DELLE STEM, 

DIGITALI E INNOVAZIONE – LINEA DI INTERVENTO A  

Titolo progetto: “Interculturalità per le STEM” 

Identificativo progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P-42028  

CUP: H14D23003390006 

 
 
 
Visto l’avviso di selezione prot. 18757 del 22/11/2024 destinato al personale interno dell’Istituto per il 
conferimento di n. 10 incarichi individuali esperti e n. 10 incarichi individuali tutor aventi per oggetto i 
percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze delle STEM, digitali e 
innovazione; 
 
Considerato che l’art. 4 dell’avviso prot. 18757 del 22/11/2024 prevede “Si prevede la possibilità, qualora 
non si raggiunga il numero massimo di candidati al presente Avviso, di dividere le ore eccedenti con i 
richiedenti disponibili, nel rispetto delle graduatorie formulate dalla commissione di valutazione. 
Allo stesso modo se l’attività non dovesse raggiungere il target di 9 partecipanti, come previsto dal 
Progetto, le ore potranno essere destinate ad altra attività dello stesso percorso, nel rispetto delle UCS 
progettato.” 
 
Questa Istituzione Scolastica, intende procedere alla realizzazione della seconda edizione dei percorsi di 
orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze delle STEM, digitali e innovazione (Linea 
di intervento A) tramite manifestazione di interesse rivolta al personale interno presente nelle graduatorie 
definitive in qualità di esperto e di tutor prot. 20769 del 13/12/2024. 
 

 





 

Articolo 1 - Oggetto dell’incarico 
 

A.1 - Percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM, digitali e di 
innovazione 

min 9 alunni / 10 edizioni / ore 16 

EDIZIONE 
N.  

TITOLO EDIZIONE  FINALITÀ  INDIRIZZO DI STUDIO 
ORE 

PERCORSO 
TARGET 

1 
 

La coltivazione 
idroponica delle 
aromatiche  

L’utilizzo del sistema idroponico come possibilità 
di coltivazione all’interno dei laboratori di cucina,  
in accordo con le attuali norme per la sicurezza 
alimentare e la richiesta di prodotti freschi. 

Enogastronomia 16 9 

2 
Progettare con la 
stampante 3D 

Acquisizione conoscenze e competenze nell’uso 
della della stampante 3D alimentare. 

Enogastronomia 16 9 

3 
L’Enogastronomia 
molecolare 

Applicare i principi della chimica e della fisica nella 
gastronomia molecolare attraverso le 
trasformazioni degli ingredienti in laboratorio di 
cucina.  

Enogastronomia 16 9 

4 
Tecniche Innovative 
di cottura - Ed.1 

Vaso cottura- C. al microonde - C. Sottovuoto - C. a 
bassa temperatura - C. agli ultrasuoni - Pacojet  

Enogastronomia 16 9 

5 
Tecniche Innovative 
di cottura - Ed.2 

Vaso cottura- C. al microonde - C. Sottovuoto - C. a 
bassa temperatura - C. agli ultrasuoni - Pacojet  

Enogastronomia 16 9 

6 

Digital-storytelling e 
videomaking per la 
promozione 
turistica - Ed. 1 

Corso di formazione digital-storytelling e 
videomaking per la promozione turistica. Corso di 
utilizzo per strumenti innovativi per le riprese 
audio-video e immagini 

Accoglienza 
Turistica 

16 9 

7 

Digital-storytelling e 
videomaking per la 
promozione 
turistica - Ed. 2 

Corso di formazione digital-storytelling e 
videomaking per la promozione turistica. Corso di 
utilizzo per strumenti innovativi per le riprese 
audio-video e immagini 

Accoglienza 
Turistica 

16 9 

8 
Videomaking con 
drone 

Corso per la creazione di video con l'utilizzo del 
drone, di strumenti innovativi per le riprese audio-

Accoglienza 
Turistica 

16 9 



 

video e immagini e l'utilizzo di software per il 
montaggio di video e foto.  

9 

Webradio per la 
promozione del 
territorio, dei 
prodotti e delle 
produzioni locali  - 
Ed. 1 

Corso per utilizzo  strumentazione Webradio per 
la comunicazione e l'espressione turistica ed 
enogastronomica del nostro territorio 

Trasversale 16 9 

 

1. La presente indagine esplorativa è diretta al conferimento nello specifico di incarichi da attribuire 
prevedono l’espletamento delle seguenti attività: 

L’attività degli Esperti prevede in particolare l’espletamento dei seguenti compiti: 

- Collaborare con il gruppo di lavoro;  

- Predisporre un cronoprogramma delle attività; 
- Tenere gli incontri formativi sulle specifiche tematiche oggetto dell’incarico ricevuto, in base al 

calendario stabilito dalla Scuola conferente;  

- Sviluppare negli alunni la capacità di orientarsi nei territori da cui si proviene o che ci accolgono 
ed ospitano;  

- Sviluppare attività teorico-pratiche, volte a favorire negli alunni un maggior coinvolgimento nel 
proprio percorso scolastico;  

- Promuovere lo sviluppo di una coscienza STEM e Multilinguismo, rafforzata dall'approccio 
esperienziale e laboratoriale;  

- Verificare l’andamento e gli esiti della formazione e delle attività didattiche e il raggiungimento 
dei target e milestone previsti dal progetto;  

- Provvedere alla stesura di una relazione finale e alla corretta compilazione di un timesheet;  

- Ogni altra attività di competenza, richiesta dalla realizzazione del percorso formativo e dalla 
piattaforma gestionale;  

- Rispettare le norme sulla privacy relativamente a fatti, informazioni e dati sensibili di cui 
dovesse venire a conoscenza nel corso del loro incarico; 

L’attività dei Tutor prevede in particolare l’espletamento dei seguenti compiti: 

- Collaborare con il gruppo di lavoro;  

- Facilitare l’attività dell’esperto, supportandolo nell’individualizzazione e personalizzazione 
degli apprendimenti; 

- Effettuare monitoraggi finalizzati a verificare il grado di avanzamento delle azioni, 

- Verificare il raggiungimento del target, il rispetto del cronoprogramma, la ricaduta degli 



 

interventi, 

- Verificare l’andamento e gli esiti della formazione e delle attività didattiche e il raggiungimento 
dei target e milestone previsti dal progetto;  

- Provvedere alla stesura di una relazione finale e alla corretta compilazione di un timesheet;  

- Ogni altra attività di competenza, richiesta dalla realizzazione del percorso formativo e dalla 
piattaforma gestionale; 

- Rispettare le norme sulla privacy relativamente a fatti, informazioni e dati sensibili di cui 
dovesse venire a conoscenza nel corso del loro incarico; 

 

Articolo 2 - Durata dell’incarico 

1. L’attività oggetto dell’incarico avrà la durata massima di n.16 ore ad edizione.  

La linea di intervento deve essere avviate tempestivamente fin dall’anno scolastico 2024-2025 e 

concluse con relativa certificazione di completamento entro il 5 giugno 2025, al fine consentire il 

raggiungimento dei target della linea di investimento. 

2. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario è consentito, in via 

eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma 

restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle 

tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento. 

 
Articolo 3 - Corrispettivo e modalità di remunerazione 

1. Il corrispettivo lordo per l’incarico di Docente Esperto è fissato a € 79,00 (settantanove/00) e per 

l’incarico di Docente Tutor è fissato a € 34,00 (trentaquattro/00) , inteso quale importo lordo stato, 

rapportato alle ore effettivamente prestate, tenuto conto di quanto previsto per i costi diretti dalle 

Istruzioni operative prot. n. 132935 del 15/11/2023. 

2. Il corrispettivo verrà erogato solo a seguito dell’effettiva erogazione della prestazione e totale 

accreditamento alla Scuola dei fondi PNRR relativi, previa presentazione di relazione finale e time 

sheet. In nessun caso saranno concessi anticipi né potrà essere avviata alcuna azione risarcitoria nei 

confronti dell’Istituzione scolastica in caso di ritardo nei pagamenti imputabile a mancata erogazione 

dei fondi. 

 
Articolo 4 - Modalità e termini di presentazione della manifestazione di interesse 

1. Gli interessati dovranno far pervenire la propria manifestazione di interesse, a pena di esclusione, 



 

entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 23/05/2025 a mezzo posta elettronica all’indirizzo 

rirh010007@istruzione.it. 

2. Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra. 

 

 
Articolo 5 -Codice di comportamento dei dipendenti pubblici 

I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di 

condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero 

dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 

 
Articolo 6 -Trattamento dei dati personali 

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del 

Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le 

seguenti informazioni: 

Titolare del trattamento dei dati 
Titolare del trattamento dei dati è l’Istituzione scolastica, nella persona della DS Beatrice Tempesta con 

sede in Rieti, Via dei Salici, 63 alla quale ci si potrà rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, 

scrivendo all’indirizzo PEC: rirh010007@pec.istruzione.it 

Responsabile della protezione dei dati 
Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica è CAP & G Consulting raggiungibile 
al  

seguente indirizzo e-mail: capg@pec.it. 
 

Base giuridica del trattamento 
Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui è investito il 

titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del d.lgs. 

n. 196/2003. 

Tipi di dati trattati e finalità del trattamento 
I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai 

Partecipanti al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalità 

connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di 

incarichi individuali. 

Obbligo di conferimento dei dati 

mailto:rirh010007@istruzione.it
mailto:rirh010007@pec.istruzione.it
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Il conferimento di tali dati è obbligatorio, pena l'impossibilità di dare corso alla domanda di partecipazione. 

Modalità del trattamento 
Il trattamento dei dati personali è realizzato, con modalità prevalentemente informatiche e telematiche, 

mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione, 

utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati. 

Destinatari del trattamento 
Il trattamento dei dati è svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di 

specifiche istruzioni fornite in ordine a finalità e modalità del trattamento medesimo. 

Conservazione dei Dati 
I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalità per le quali 

sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge. Diritti degli 

interessati 

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, l'accesso ai propri dati 

personali, la rettifica, la portabilità o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li riguarda 

o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza all’Istituzione 

scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati. 

Diritto di reclamo 
Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto 

previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei 

dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi 

giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo. 

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi 
I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali. 

Processo decisionale automatizzato 
Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22, 

paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679. 

Articolo 7- Responsabile del procedimento 

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura è la 

dott.ssa Beatrice TEMPESTA in qualità di dirigente scolastico e- mail beatrice.tempesta@alberghierorieti.it . 

Articolo 8 -Pubblicizzazione della procedura di selezione 

mailto:beatrice.tempesta@alberghierorieti.it
mailto:beatrice.tempesta@alberghierorieti.it


 

Il presente Avviso è pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente link 

https://www.alberghierorieti.edu.it nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del sito 

istituzionale. 

Articolo 9 -Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 

Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art.53 del 

d.lgs. n. 165/2001. 

Articolo 10 - Norme di rinvio 

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile 

e alle altre norme vigenti. 

 

Il Dirigente Scolastico 

Beatrice Tempesta 
(documento firmato digitalmente) 

http://www.alberghierorieti.edu.it/
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